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Técnico Sup. En Adm. de Empresa 

Perfil de Egresados 
Al término de los estudios los egresados habrán ampliado y completado su 
formación con las siguientes competencias: 

El egresado de Técnico Superior será capaz de: 

• Aplicar los conocimientos profesionales como técnicos, con énfasis en: 
principios requeridos en la elaboración de los trabajos. 

• Asumir comportamiento gerencial con responsabilidades en el 
planteamiento y ejecución de tareas en los equipos de trabajo. 

• Aplicar conocimientos técnicos en el área de su especialidad proyectando 
su acción en distintos campos. 

• Aplicar principios contables y normas legales básicas vinculadas con las 
operaciones mercantiles, fiscales y laborales. 

Campo ocupacional 
Los    egresados   de    las    Tecnicaturas    Superiores     en     Administración    y    
Gestión, podrán desarrollarse exitosamente con un marcado espíritu  de  
liderazgo  y  Emprendedurismo, tanto en los mercados laborales locales como 
internacionales, en el sector público y privado. 

Dentro de este contexto, los egresados podrán crear su propia empresa 
ejerciendo un rol de liderazgo en la misma o podrán desempeñarse en diversas 
áreas o unidades de negocios, a nivel gerencial medio o alto, dentro de: Gerencia 
General, Planificación y Desarrollo, Organización y Procedimientos, Control 
Administrativo y Asesoría Gerencial. 

De igual forma, los egresados podrán ocupar posiciones relevantes en las 
principales áreas de cualquier tipo y tamaño de empresa a nivel global, como 
son: mercadeo, finanzas, operaciones, negocios internacionales, recursos 
humanos y servicios. 

Campo laboral 
Los egresados de las carreras de Técnico Superior correspondientes a la familia 
profesional de Administración y Gestión podrán desempeñar sus actividades en: 

Bancos, Financieras, Cooperativas, Mutuales, Fundaciones, Consultoras, Empresa 
de seguro, Otras empresas privadas y públicas.  
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Malla curricular 

N° 

Disciplinas Subtotal 

Núcleo de formación general y básica HT HP 
1 Lengua castellana 80 

 
2 Lengua guaraní 50 

 
3 Lengua extranjera inglés 60 

 
4 Matemática aplicada 80 

 
5 Ética personal y profesional 60 

 
6 Informática aplicada 40 40 

7 Metodología de estudio intelectual 50 20 

  Subtotal HT y HP 420 60 

  Subtotal (NFGB) 480 
 Núcleo de formación específica o técnica HT HP 
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Introducción a la administración 42 28 

2 Contabilidad básica 28 42 

3 Marketing estratégico 16 24 

4 Marketing operativo 16 24 

5 Introducción a la economía 48 32 

6 Legislación 42 28 

7 Fundamentos de finanzas 24 36 

8 Emprendedurismo 20 30 

  Sub total ht y hp 192 288 
  Sub total (nfgb) 480 
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s Contabilidad financiera 40 0 

2 Fundamento de la administración 50 0 

3 
Administración general 60 0 

4 Microeconomía 40 20 

5 Organización y método 40 20 

6 Derecho tributario 40 20 

7 Macroeconomía 60 20 

8  Ventas por redes sociales 80 20 

9  Gerencia financiera 60 20 

10  Auditoria financiera 60 20 

  
Subtotal HT y hp 580 140 
Subtotal (NFGB) 670 

Plan optativo o electivo HT HP 

 administración del recurso humano 40 30 

 Total, horas cátedras por semestre 1630 

 
Pasantía - horas reloj 500 

 


